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1 Presentación Ejercicio 1:
Supervisión in situ individual
(Matriz de riesgos in situ)

2 Presentación Ejercicio 2:
Supervisión in situ individual
(Calificación GREN de inspección) 

3 Presentación Ejercicio 3:
Supervisión extra situ individual
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Supervisión in situ consolidada
(Alcance de la supervisión in situ consolidada)
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